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Etätyösopimus 

Työnantaja 
 

Varsinainen työpaikka 
      
Työnantajan osoite 
      
Esihenkilö 
      

Puhelinnumero 
      

Työntekijä/viranhaltija Sukunimi ja etunimet 
      

Syntymäaika 
      

Tehtävänimike 
      

Puhelinnumero 
      

Etätyön suorituspaikka  Työntekijän/viranhaltijan kotona osoitteessa:      
Työn suorittamisesta muussa paikassa tulee sopia 
esihenkilön kanssa erikseen:      
 

Palvelussuhteen ehdot etätyössä Etätyössä noudatetaan samoja palvelussuhteen 
ehtoja ja toimintatapoja, työ- ja virkaehtosopimuksia 
sekä lainsäädäntöä kuin työnantajan tiloissa 
työskenneltäessä, mukaan lukien vuosilomat, 
sairauspoissaolot, perhevapaat ja muut vapaat. 
Lisäksi etätyössä noudatetaan Vesilahden kunnan 
voimassa olevia etätyötä koskevia periaatteita ja 
käytäntöjä. 

Etätyönä tehtävä työ Etätyösopimus täydentää 
työsopimusta/virkamääräystä. Jos etätyössä tehtävät 
työtehtävät poikkeavat varsinaisella työpaikalla 
tehtävästä työstä, etätyön sisältö kirjataan 
erikseen:      

Etätyön työaika ja tavoitettavuus Työaika:  
Työntekijä/viranhaltijan tavanomainen työaika  

  
Muu, mikä       
 
Tavoitettavuus:  
Tavoitettavissa työntekijän/viranhaltijan 
tavanomaisena työaikana.  
 
Muu, mikä       
 

Etätyösopimuksen kestoaika Etätyö alkaa:   
 

 Etätyösopimus on määräaikainen      /      asti 
 
Etätyötä voi tehdä enintään 2 päivää viikossa.  
Etätyöpäivät: 

 Sovitaan tapauskohtaisesti 
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 Sovitaan kiinteiksi päiviksi:         
Etätyösopimuksen lakkaaminen Etätyösopimus voidaan molemmin puolin irtisanoa 30 

päivän ilmoitusaikaa noudattamalla. Osapuolet voivat 
sopia etätyön lakkaamisesta myös ilmoitusaikaa 
noudattamatta. Työnantaja voi erityisestä syystä 
määrätä yksipuolisesti etätyön lakkaamisesta 
ilmoitusaikaa noudattamatta. 

Kustannusten korvaaminen  Etätyöstä ei saa aiheutua työnantajalle uusia laite- tai 
muita kustannuksia. Työnantaja ei kustanna työpaikan 
ja etätyöpaikan välisiä matkoja. Virkamatkat korvataan 
normaalin käytännön mukaisesti. 

Etätyötä koskevat vakuutukset Työnantajan lakisääteinen tapaturmavakuutus kattaa 
myös etätyön. Etätyötä tekeville 
työntekijöille/viranhaltijoille on lisäksi voimassa 
erillinen etätyövakuutus. 

Etätyön valvonta Etätyön valvonnassa korostuvat työn tulokset. 
Etätyössä tehtyjen töiden tulosten seuranta tapahtuu 
esihenkilön kanssa sovitulla tavalla:      

Muut sopimusehdot       
Salassapitovelvollisuus ja tietosuoja Työntekijä/viranhaltija sitoutuu noudattamaan 

Tampereen seudun tietoturvapolitiikkaa sekä kaikkia 
työnantajan tietoturva- ja salassapito-ohjeita. Nämä 
velvoitteet koskevat etätyötä täysimääräisesti 
samalla tavalla kuin työpaikalla tehtävää työtä. 

Allekirjoitukset 
 

Paikka ja aika: Vesilahti      /       
 
 
Esihenkilö       
 
 
Etätyöntekijä       
 

 Työntekijä/viranhaltija on ennen 
etätyösopimuksen allekirjoittamista lukenut ja 
perehtynyt Vesilahden kunnan etätyötä koskeviin 
periaatteisiin, jotka täydentävät tätä sopimusta ja 
joita etätyössä noudatetaan. 

 


